VALUTAZIONE INDIVIDUALE PERFORMANCE 2019

non - .
totale ... | valutabili valutati
valutabili
Popolazione 5038 318 4720 4653
comparto 3941 221 3720 3698
dirigenza 1097 97 1000 955
dirigenza dirigenza dirigenza comparto
GENERALE DIRIGENZA MEDV SAN PTA COMPARTO SAN comparto  TA
media punteggi 94,45 95,74 95,72 95,69 96,89 94,11 94,35 92,89
n° schede valutati COMPARTO voto minimo (Comparto Ruolo Sanitario) 20
Sanitario 3094 voto massimo 100
Tecnico - Amministrativo 604 n° valutati con voto massimo 417
3698 n° valutati con voto massimo DIRIGENZA 212
n° schede valutati DIRIGENZA Medica e Veterinaria 185
Medica e Veterinaria 813 Sanitaria 26
Sanitaria 124 Professionale - Tecnica - Amministrativa 1
Professionale - Tecnica - Amministrativa 18 n° valutati con voto massimo COMPARTO 205
955 Sanitario 161
Tecnico - Amministrativo 44

Accordi aziendali relativi alla scheda individuale anno 2019

n° valutati

da 100% a 90% diraggiungimento degli obiettivi  100% 3166
da 89,99%a 80% diraggiungimento degli obiettivi 90% 463
COMPARTO da 79,99% a 70% diraggiungimento degli obiettivi 80% 55
da 69,99%a 60% diraggiungimento degli obiettivi 70% 9
da 59,99% a 0% di raggiungimento degli obiettivi 0% 5
da 100% a 90% diraggiungimento degli obiettivi  100% 859
da 89,99%a 80% diraggiungimento degli obiettivi 90% 69
DIRIGENZA
da 79,99% a 75% diraggiungimento degli obiettivi 80% 16
da 74,99% a 0% diraggiungimento degli obiettivi 0% 11




